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Em 2021, Parceria ReDEC/UFPE  x Prefeitura Municipal de Paudalho 
Colégio Municipal de Guadalajara 
 Rua São Severino Nº 490, Guadalajara, às margens da BR 408,
Zona rural de Paudalho (PE)



89 funcionários;
Professores: 9 efetivos e  31 contratados (docente, estágios e tutores);
Não dispõe sala de: biblioteca, robótica, ciências, informática e AEE;
2018 e 2019, a taxa de aprovação caiu 3%, Anos Finais/EF e 6% na EJA;
aumento de 3% no índice geral de reprovação: 6º anos (7%), 8º anos (10%), 

       9º anos (16%) e EJA(6%). Enquanto 7ºano (teve redução de 12%). 
26 alunos especiais matriculados;



SAEB entre 2017 e 2019, aumento no índice de aprovação do 7º e 9º anos;
IDEB para 2019 não atingiu a meta,  3.7 / 4.0; comparada a 2017 queda de 0.2;
SAEPE, em 2019 participação de 98% dos estudantes (97 de 99 previstos);

. 60% dos pais com baixa escolaridade;
40% pouco participativos, reflete no desempenho escolar (tarde e noite);
Evasão escolar e transferência: redução nos Anos Finais, e acentua-se na EJA;

 Projetos pedagógicos:
Grêmio estudantil; oficinas de leituras(*); jogos matemáticos(*); 
Restauração da biblioteca(**); intensivão CMG (aulões/simulados); 
OBMEP e OPEMAT; MOB Foguetes; OBA; ONC; Projeto nossas receitas (EJA); 
PICM, INOVA Paudalho, Sabadou, Professor Tutor e Apoiador.

DADOS: CAED digital e QEdu

      Queda nos 9º ano em Língua Portuguesa de 253.2 para 235 (queda de 18.2), 
      Matemática, de 240.8 para 239.1 (queda de 1.7). 



SAEPA em 2019.2, insuficientes rendimentos  

SAEJA - 2019 - queda, por evasão escolar e rendimento escolar. Participaram 49
/100 matriculados, 32 críticos e 17 adequados - Língua Portuguesa e Matemática.

Perfil docente: 9 efetivos, 31contratados, estagiários ou tutores, e 11 apoiadores.  
 Boa relação entre a gestão e corpo docente;

Perfil estudantes: dificuldade de leitura e escrita; a maioria, tem renda baixa; 

Equipe Gestão: gestora, 1 coordenador de apoio e 3 coordenadores pedagógicos

     Língua Portuguesa: < 61% (6º anos); < 51% (7º anos); < 56% (8º anos); < 60% (9º anos).
     Matemática: < 50% (6º e 7º anos); < 31% (8º anos) e < 66% (9º anos).
     Nos 9º anos, C. Humanas e C. Natureza: < 42%.

      

     Oriundos da comunidade e/ou Usina Mussurepe, Chã de Capoeira, Barragem do
Goitá, Assentamento Chico Mendes III, Sardinha, Córregos, etc. 
    Gremio estudantil atuante; estudantes da manha mais presentes, participativos e
melhor rendimento em relação aos outros turnos;



 promoção de série em 2020, ampliou
defasagem de conteúdos;
melhorar os resultados em avaliações
internas e externas;
minimizar dificuldades de
aprendizagem; 
acompanhar alunos que se negam a
realizar atividades;
 problemas de evasão escolar;  

ausência das famílias (ênfase tarde e
noite); 
não aceitação dos apoiadores, por
alunos especiais;
índice de alunos do 6º ano que
chegam a escola sem saber ler e
escrever; 
melhorar alfabetização, leitura e
escrita dos estudantes
aprimorar a identidade escolar,
traçar metas coerentes;
ter iniciativas para educação
emocional.



  Pautam a aprendizagem dos alunos,
utilizam avaliações contínuas; 

boa localização e relação da equipe
pedagógica; disponibilidade dos
docentes para ações e projetos; 

boa limpeza e manutenção; 
boa aceitação de grupo, liberdade de

expressão e união; presença da turma
do EJA no Assentamento Chico Mendes

III pode facilitar criação de parcerias.           

Déficit de materiais de expediente e
tecnológicos; necessidade de

aquisição de materiais esportivos;
melhorar índices e rendimentos de

avaliações externas; diminuir os
índices de reprovação e evasão

escolar; melhorar o engajamento da
família; ausência de laboratório de

informática, robótica e ciências;
revitalização da biblioteca e carência
de espaço para práticas esportivas.





OBRIGADO!


