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APRESENTAÇÃO 
 

O presente projeto tem uma dupla característica. Por um lado, é um projeto de inovação que se 

apoia na dupla formação envolvendo a comunidade educacional da rede de ensino e os 

estudantes da UFPE e a implementação de uma solução tecnológica e pedagógica que atenda o 

tripé aluno, família e escola. Para cada pilar desse tripé são desenvolvidas ações específicas a fim 

de inseri-los e engajá-los no processo de aprendizado. Por outro lado, o produto de inovação 

carece de uma investigação que caracterize as condições nas quais se obtém êxito e aquelas em 

que se localizam os entraves. 

Por meio de uma parceria inovadora entre o Hub de Criatividade, Empreendedorismo e Inovação 

Educacionais, o Grupo de Pesquisa em Educação, Políticas Públicas, Inovação e Tecnologias e o 

Programa de Extensão Residência Docente nas Ciências da Universidade Federal de Pernambuco 

e a Prefeitura de Glória do Goitá, o projeto visa unir os interesses das partes para lidar com os 

dois desafios de formação inicial e continuada de professores, em um modelo financeiramente 

viável, sustentável e replicável. Pretende-se ampliar o engajamento docente e discente e 

aumentar o nível de confiança dos professores e gestores das escolas municipais da prefeitura 

de Glória do Goitá quanto a preparação para assumirem a inserção de metodologias ativas e 

inovadoras em suas aulas. Para atingir esse objetivo, o projeto se propõe a formar continuamente 

100% dos professores e gestores das escolas que participem do projeto e preparar os residentes 

docentes para os desafios que serão encontrados dentro e fora de sala de aula, por meio de 

imersão nas unidades de ensino da rede municipal.  

O Programa Residência Docente nas Ciências (ReDEC), amparado pela HUB UFPE e em parceria 

com redes municipais de ensino, foi implementado em maio de 2017 na cidade de Feira Nova 

com o objetivo de disseminar propostas pedagógicas e apoiar a rede municipal de ensino para 

tomadas de decisões mais autônomas e conscientes com a implementação de projetos 

educacionais nas escolas. Desde 2017, a ReDEC desenvolve o Programa de Formação continuada 

para redes municipais de ensino e as Vivências Formativas para as escolas. A avaliação de impacto 

desse programa envolve toda rede de ensino, gestores, supervisores, coordenadores, equipe 

pedagógica, professores e alunos, tendo em vista as diagnoses aplicadas após cada encontro 

formativo. 

O programa visa implementar e promover vivências formativas integrando a cultura digital como 

elemento constituinte do saber fazer educativo no século 21, sobretudo, em tempos de crise 

sanitária, como a pandemia de Covid-19, a qual limitou a circulação, o encontro e os espaços 

comuns entre as pessoas. Ao repensar o desenho didático da dinâmica escolar nesse contexto, 

faz-se necessário reinventar os caminhos e possibilidades de garantias do aprendizado, 

mantendo a preocupação com uma educação mais humana, cidadã e igualitária. Para isso, 

integrar os residentes aos atores sociais das escolas (gestores, coordenação, professores e  



 

demais funcionários que fazem parte da formação dos estudantes), tornar-se-á o pilar inovador 

desse novo modelo de ensino e aprendizagem, tendo como suporte pedagógico diversos 

recursos didático-tecnológicos da informação e comunicação digitais.  

As atividades a serem realizadas foram definidas por ações durante e após pandemia do COVID-

19 e a proposta compreende dez meses de realização. As ações referentes a esses eixos estão 

discriminadas abaixo. 

Ação 1. Diagnóstico Escolar 

Ação 2. Planejamento 

Ação 3. Implementação de Ações 

Ação 4. Avaliação 

O objetivo principal do desenvolvimento do projeto é criar e consolidar, na rede municipal de 

Glória do Goitá uma cultura de aprendizagem e formação contínuas, baseadas na aprendizagem 

criativa, envolvendo gestores, professores, estudantes, familiares e comunidade do entorno. 

Essa cultura de aprendizagem e formação contínuas é um grande passo que a rede educacional 

de Goitá dará para uma cidade inteligente, no presente.  

                                                                                                                                   
 

  Fredson Murilo 
Coordenador da ReDEC 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ATIVIDADES DESENVOLVIDAS 

ESCOLA MUNICIPAL FERNANDA DORNELAS CÂMARA PAES 
RESIDENTE: Eduarda Joana 

Professores efetivos atendidos: 4  
Professores contratados atendidos: 9   
Alunos atendidos: 187  
Formações realizadas: 2 
Horas das Formações realizadas: 2h  
Descritivo das Formações: 
Reunião/ elaboração da I EXPOCIEMÁTICA DA DORNELAS. 
Imersão Presencial: 3 
Curadorias desenvolvidas: 2 
Horas das curadorias realizadas: 2h 
Descritivo das curadorias desenvolvidas: 
Suporte na elaboração do resumo/ Prática Exitosas. 
Produtos desenvolvidos: 5 
Descritivo dos produtos desenvolvidos: 
Vídeos e Cards. 
 
REGISTROS: 
 

    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ESCOLA MUNICIPAL ROSA BELTRÃO DE FARIAS  
RESIDENTE: Mayra Mendes 

Professores contratados atendidos: 11 

Alunos atendidos: 172 

Imersão Presencial: 3 

Curadorias desenvolvidas: 7 

Horas das curadorias realizadas: 10h 
Descritivo das curadorias desenvolvidas: 

Festival de dança; 
Intervenção na Educação infantil;  
Mini gincana 9º ano;  
Dia de atividades 2º ano;  
Dia de ação de Graças; 
Elaboração de projetos para o práticas exitosas; 
Livro ReDEC. 
Produtos desenvolvidos: 4 

Descritivo dos produtos desenvolvidos:  

Card divulgação do festival de dança;  

Materiais didáticos para as intervenções com o 9º e o 2º ano; 

árvore da gratidão; 

Banner práticas. 

Projetos desenvolvidos: 2 
Descritivo de projetos desenvolvidos: 
1º Festival de dança;  
Intervenções SAEB/SAEP. 
 

REGISTROS: 

    
 

 

 

 

 

 

 



ESCOLA MUNICIPAL DJALMA SOUTO MAIOR PAES 

RESIDENTE: Roberta Tamires  

Professores efetivos atendidos:  17 

Professores contratados atendidos: 18 

Alunos atendidos: 917 

Formações realizadas: 4 

Horas das Formações realizadas: 8   

Descritivo das Formações: 

Aulões SAEB (matemática e português);  

Oficina para estudantes sobre cultura maker;  

Aulão gamificado; 

Estilo competição (ComIP). 

Imersão Presencial: 3 

Curadorias desenvolvidas: 4 

Horas das curadorias realizadas: 8h 

Descritivo das curadorias desenvolvidas:  

Reuniões com gestoras para discutir o projeto Comunidade de Leitores: Viva a Literatura Viva;  

Curadorias com correções e ajustes nos trabalhos de 2 docentes que submeteram resumos no II 

Encontro de Práticas Exitosas. 

Produtos desenvolvidos: 18 

Descritivo dos produtos desenvolvidos: 

6 protótipos da oficina sobre cultura maker; 3 materiais para os aulões e para a ComIP; 2 cadernos com 
pílulas de atividades (consciência negra e produções natalinas) ; 4 episódios postados na série do IGTV 
“Consciência negra todos os dias”; 1 roteiro para o projeto comunidade de leitores; 2 trabalhos enviados 
para o II Encontro de Práticas Exitosas em parceria com as docentes Robervânia e Jerusa. 
Projetos desenvolvidos: 7 
Descritivos dos projetos desenvolvidos:  

Ciclo de aulões SAEB; Competição interna de português (ComIP); oficineiros - oficina sobre cultura 

maker; Consciência negra todos os dias; Pílulas educacionais: pondo a mão na massa; Comunidade de 

leitores: Viva a literatura viva; professore parceiro. 

 

REGISTROS: 

    
 

    

 



ESCOLA MUNICIPAL MARIA JOSÉ FERREIRA DE MELO, ESCOLA MANOEL DE LUNA FILHO, 

ESCOLA ALFREDINA SOARES, ESCOLA AGOSTINHO SIQUEIRA, ESCOLA JOSÉ BONIFÁCIO DE 

HOLANDA, ESCOLA JOSEFA RAIMUNDOS ALVES FIGUEROA. 

RESIDENTE: Mayara Lima e Maria Vitória 

Professores efetivos atendidos: 5 

Professores contratados atendidos: 10 

Alunos atendidos: 442 

Imersão presencial: 3 

Formação desenvolvida:1 

Descritivo da formação:  

Canva para professores 

Horas de formações: 2h 

Curadorias desenvolvidas: 2 

Horas das curadorias realizadas: 12h 

Descritivo das curadorias desenvolvidas:  

Construções para II Encontro de Práticas Exitosas; 

Elaboração de oficinas para os docentes; 

Produtos desenvolvidos: 4 

Descritivo dos produtos desenvolvidos:  

Card para finalização do ano e divulgação das datas de matrícula;  

Dinâmicas para oficinas; 

Oficina sobre CANVA; 

Construção da biblioteca móvel; 

Contação de história e elaboração de texto. 

Projetos desenvolvidos: 4 
Descritivo de projetos: 
Alfabetização e Ciências;  
Pequenos autores;  
Biblioteca móvel; 
Halloween School. 

 

REGISTROS:  

   
 

 

 



ESCOLA MUNICIPAL PRESIDENTE CASTELO BRANCO 

RESIDENTE: Caroline Novaes 

Professores efetivos atendidos: 5 

Professores contratados atendidos: 14 

Alunos atendidos: 442 

Imersão presencial: 2 

Curadorias desenvolvidas: 8 

Horas das curadorias realizadas: 15h 

Descritivo das curadorias desenvolvidas: 

Desenvolvimento dos projetos para o II práticas exitosas; 
Elaboração de atividades. 
Produtos desenvolvidos: 4 

Descritivo dos produtos desenvolvidos:  

Card Aulão; 
Apresentação Aulão; 
Jogo Aulão; 
Atividades. 
Projetos desenvolvidos: 2 
Descritivos dos projetos desenvolvidos: 

Projeto Motiva SAEB; 
Projeto Cores e Identidades - Semana da Consciência Negra. 
 

REGISTROS: 

 

    
 
 
 
 
 
 
 

 

    
 

 
 



ESCOLA MUNICIPAL SANTOS PAES 
RESIDENTE: Caroline Novaes 

Professores efetivos atendidos: 10 

Professores contratados atendidos: 04 

Alunos atendidos: 273 

Imersão Presencial: 1 

Curadorias desenvolvidas:  5 

Horas das curadorias realizadas: 5h 

Descritivo das curadorias desenvolvidas: 

Desenvolvimento dos projetos para o II práticas exitosas; 
Elaboração de atividades. 
Produtos desenvolvidos: 3 

Descritivo dos produtos desenvolvidos:  

Card consciência negra; 

Atividade bingo das letras; 

Atividade fábulas. 

Projetos desenvolvidos: 2 
Descritivos dos projetos desenvolvidos: 

Projeto Hora da fábula; 
Projeto Cores e Identidades - Semana da Consciência Negra. 
 

REGISTROS: 

  

   
 

 

 

 



ESCOLA MUNICIPAL SANTA RITA 

RESIDENTE: Pollyana Andrade 
 

Professores efetivos atendidos: 17 

Professores contratados atendidos: 14 

Alunos atendidos: 748 

Imersão presencial: 3 

Curadorias desenvolvidas: 10 

Horas das curadorias realizadas: 42h 

Descritivo das curadorias desenvolvidas:  

Organização da Olimpíada Brasileira de Matemática; Preparação dos estudantes para participação no 
Ciência Jovem; Encontros com os estudantes do 9º ano para desenvolvimento de aplicativo; Ações para o 
mês da consciência negra: Indicações de livros; Reels sobre frases racistas e oficinas sobre os resquícios 
da escravidão na sociedade; Suporte na produção dos trabalhos para o evento de Práticas Exitosas; 
Desenvolvimento de apresentações para o SAEB/SAEPE;  Suporte na apresentação do evento de Práticas 
exitosas; Alinhamento semanal com a gestão escolar. 
Produtos desenvolvidos: 3 

Descritivo dos produtos desenvolvidos:  

Card com indicações de livros para o dia da Consciência Negra; Vídeo Reels sobre frases racistas; Aplicativo 
para o projeto Inovalab (em desenvolvimento). 
Projeto desenvolvido: 2 

Descritivos dos projetos desenvolvidos:  

Inovalab; Mês da Consciência Negra. 
 

REGISTROS: 

    
 

 

 

 

 

 

 

 
 



ESCOLA MUNICIPAL JOAQUIM COUTINHO 

RESIDENTE: Elisa Santiago e Lilian Glécia 

 

Professores efetivos atendidos: 5 

Professores contratados atendidos: 11 

Alunos atendidos: 347 

Imersão Presencial: 3 

Curadorias desenvolvidas: 5 

Horas das curadorias realizadas: 20h 

Descritivo das curadorias desenvolvidas:  

Alinhamento do projeto letramento, Suporte na produção dos trabalhos para o evento de Práticas 

exitosas, alinhamento dos aulões para o SAEB/SAEPE, Suporte nas aulas de ciências, Alinhamento 

semanal com a gestão escolar. 

Produtos desenvolvidos: 3 

Descritivo dos produtos desenvolvidos:  

Cards sobre o SAEB/SAEPE; 
Material para o projeto Letramento; 
Resumos para o II Práticas exitosas. 
Projetos desenvolvidos: 3 

Descritivos dos projetos desenvolvidos:  

Projeto letramento com os 6º anos 
Minicurso Programação de games 
Dia da consciência negra 
 

REGISTROS: 

  

  
 



COORDENAÇÃO SEDUC 

Fernanda Alves e Fredson Murilo 

Reuniões de alinhamento SEDUC: 03 

• Acompanhamento das redes sociais; 

• Produção de cards; 

• Produção de slides; 

• Acompanhamento das formações do programa criança alfabetizada e currículo de matemática; 

• Organização do II Encontro de Práticas Exitosas; 

• Acompanhamento da escrita dos resumos; 

• Avalição para apresentações; 

• Organização para as comissões do evento.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

DESIGN 

Residente: Natanael Silva 
Ações Desenvolvidas: 10 

Descritivo das ações desenvolvidas: 

Cards, banner, convite e pôster para o II Encontro de Práticas Exitosas; edição de vídeo para a 
chamada do II Encontro de Práticas Exitosas; cards para o Fora da Escola Não Pode; peças gráficas 

para as redes sociais de Glória do Goitá; card para o dia do Gestor Escolar e inserção de logos em 

fotos. 

 

REGISTROS 

   

  

       



 

    

 

 

 

 
  
 
 


